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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ าปี 2568 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท แปซิฟิกไพพ ์จ ากัด (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระผูท้รงคุณวุฒิ และมี
คณุสมบตัิครบถว้นตามที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด จ านวน 4 ท่าน ประกอบดว้ย 

1. นายสมชาย   หาญหิรญั  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายวิชาญ  อรา่มวารีกลุ  กรรมการตรวจสอบ  
3. นางสาวปิยะนสุ ชยัขจรวฒัน ์  กรรมการตรวจสอบ  
4. นายบญุศกัดิ์  อภิชาติอนตัิ  กรรมการตรวจสอบ  
โดยมี นายนฤิทธ์ิชยั  ภรูีพงษานนท ์รองผูอ้  านวยการตรวจสอบภายใน เป็นเลขานกุารกรรมการตรวจสอบ   
 
คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบตัิงานอย่างเป็นอิสระตามขอบเขต หนา้ที่ ความรบัผิดชอบที่ไดร้บัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท โดยถือปฏิบัติตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ ที่มีการทบทวนให้สอดคลอ้งกับ
สถานการณปั์จจุบนัของบริษัท และแนวปฏิบตัิที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบตามที่ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
ก าหนด โดยสอบทานใหบ้ริษัทมีการปฏิบตัิตามกฎหมาย และระเบียบที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้การปฏิบตัิตามหลกัการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดีเพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสของบริษัท การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม มี
ระบบตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพอย่างเป็นอิสระ เพื่อรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทและผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย
อย่างเท่าเทียม โดยปี 2568  คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมจ านวน 6 ครัง้ มีกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุม
ครบองคป์ระชมุทกุครัง้ ดงันี ้

รายชื่อของคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวนครัง้ที่เขา้ประชมุ / จ านวครัง้ของการประชมุ 
นายสมชาย  หาญหิรญั 6/6 
นายวิชาญ  อรา่มวารีกลุ 6/6 
นางสาวปิยะนสุ  ชยัขจรวฒัน ์ 6/6 
นายบญุศกัดิ์  อภิชาติอนตัิ 6/6 

ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชมุร่วมกบั ฝ่ายบริหาร และผูส้อบบญัชี เพื่อหารือในประเด็นท่ีมีนยัส าคญั
หรือประเด็นที่อาจส่งผลกระทบกับการด าเนินงานของบริษัท และรายงานผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัททราบอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสาระส าคญัในการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ สรุปได้
ดงันี ้

 
รายงานทางการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานขอ้มลูที่ส  าคญัของรายงานทางการเงินของบรษิัท ทัง้

งบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี 2568 รว่มกบัฝ่ายบรหิาร ฝ่ายตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชี พิจารณา
ขอ้มลูที่มีสาระส าคญัในการจดัท ารายงานทางการเงิน  ความถูกตอ้ง ครบถว้น รายการระหว่างกัน การปรบัปรุงรายการ
บัญชีที่ส  าคัญ ความเพียงพอ เหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชี รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ พรอ้มทั้ง
พิจารณาขอ้เสนอแนะดา้นระบบควบคุมภายใน ซึ่งผูส้อบบัญชีไดร้ายงานความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข คณะกรรมการ
ตรวจสอบจึงใหค้วามเห็นชอบรายงานทางการเงินดงักล่าว 

ปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชมุรว่มกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายบรหิารของบรษิทั จ านวน 1 ครัง้ เพื่อ
ปรกึษาหารือขอบเขตการตรวจสอบ การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี  ซึ่งผูส้อบบญัชีมีความอิสระในการปฏิบตัิหนา้ที่ 
และไดห้ารือกบัคณะกรรมการตรวจสอบถึงเรื่องส าคญัในการตรวจสอบ [Key Audit Matters:KAM] 
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รายการที่เกี่ยวโยงกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและใหค้วามเห็นต่อรายการที่เก่ียวโยงกันหรือ
รายการที่มีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์  เพื่อใหแ้น่ใจว่าการตกลงเขา้ท ารายการมีความเป็นธรรม และเพื่อประโยชน์
สงูสดุต่อบริษัท ซึ่งบริษัทไดถื้อปฏิบตัิตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยถือความโปร่งใสและการเปิดเผยขอ้มูล
อย่างเพียงพอ  

ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ ใหค้วามเห็นรายการที่เก่ียวโยงกัน ประเภทรายการเช่าอสงัหาริมทรพัย ์2 
แห่ง ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาอนุมัติ  โดยคณะกรรมกาตรวจสอบพิจารณาใหค้วามเห็นจากหลักเกณฑท์ี่
สมเหตสุมผลอย่างละเอียดรอบคอบ  และค านึงถึงประโยชนส์งูสดุของบรษิัทเป็นส าคญั 

 
การก ากับดูแลงานตรวจสอบภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานและอนมุตัิกฎบตัรของตรวจสอบ

ภายใน คู่มือปฏิบตัิงานตรวจสอบ และแผนการตรวจสอบภายในและก าลงัพล ประจ าปี 2568  เพื่อใหแ้ผนการตรวจสอบ
ภายในเชื่อมโยงกบักลยทุธข์ององคก์ร สอดคลอ้งกับสภาพแวดลอ้มและความเส่ียงที่เปล่ียนแปลงไป โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้ิจารณาความเพียงพอเหมาะสมของทรพัยากรของฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทัง้สนบัสนุน ใหข้อ้เสนอแนะ 
อนุมัติงบประมาณ เช่น อนุมัติจัดจ้างบริษัทภายนอกเข้าตรวจสอบภายในบางส่วน และสนับสนุนเห็นชอบการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาเพิ่มประสิทธิภาพงานตรวจสอบภายใน น าไปสู่แผนการพัฒนาบุคคลากรที่มีประสิทธิภาพ
สอดคลอ้งกับแผนกลยุทธฝ่์ายตรวจสอบภายใน การสอบทานผลการปฏิบตัิงานตามแผนการตรวจสอบที่ก าหนด และให้
ขอ้เสนอแนะ การติดตามผลด าเนินการแกไ้ขในประเด็นท่ีมีนยัส าคญั และพิจารณาเห็นชอบประเด็นส าคญัในการรายงาน
ต่อกรรมการบรษิัท เพื่อใหเ้กิดการก ากบัดแูลที่ดี มีการควบคมุภายในท่ีเหมาะสม  

เพื่อเป็นการรักษาคุณภาพการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในคณะกรรมการตรวจสอบ มีการประเมินผลการ
ปฏิบตัิงานของรองผูอ้  านวยการตรวจสอบภายใน และการปฏิบตัิงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน พรอ้มทัง้ใหข้อ้เสนอแนะ
ในการพิจารณาปรบัปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานตรวจสอบภายในอย่างสม ่า เสมอ รวมทัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดเ้ชิญผูบ้รหิารระดบัสงู  ปรกึษาหารือ คณุภาพงานตรวจสอบภายใน และความคาดหวงังานตรวจสอบภายใน
จากฝ่ายบริหาร เป็นประจ าทุกปี โดยคณะกรรมการตรวจสอบใหค้วามส าคญักับคุณภาพของการควบคุมภายใน ความ
ถูกตอ้งน่าเชื่อถือของรายงานการเงิน  และการปฏิบัติตามนโยบาย กฎระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง สรุปไดว้่า การ
ตรวจสอบภายในของบรษิัทเป็นไปอย่างอิสระ เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

 
การก ากับดูแลกิจการที่ดี  คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการปฏิบัติงานตามระบบงานที่ก าหนดไว ้

เพื่อใหม้ีการปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ และขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมทัง้สอบทานการปฏิบตัิตาม
มาตรการต่อตา้นการทุจริตและคอรร์ปัชนัของบริษัท ซึ่งในปี 2568 ไตรมาส 2  บริษัทไดผ่้านการต่อการรบัรอง ครัง้ที่ 2  
จาก แนวรว่มต่อตา้นคอรร์ปัชนัของภาคเอกชนไทย (CAC) 

คณะกรรมการตรวจสอบให้ความส าคัญกับการด าเนินงานตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศ เรื่องนโยบาย
ต่อตา้นการคอรร์ปัชนั และไดป้ระชุมปรกึษาหารือกับฝ่ายบริหารเก่ียวกับผลการด าเนินงานตามนโยบายฯ ดงักล่าว โดย
ผลกัดนัใหฝ่้ายบริหารใหค้วามส าคญัในการก ากับดูแลและส่งเสริมใหบุ้คลากรทุกระดับปฏิบตัิตามนโยบายต่อตา้นการ
คอรร์ปัชนัอย่างเครง่ครดัและต่อเนื่อง เพื่อใหส้อดคลอ้งตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  

รวมถึงเสนอแนะและพัฒนากระบวนการรับเรื่องรอ้งเรียนและแจง้เบาะแสการทุจริต(Whistleblowing) ใหม้ี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้  เพื่อใหเ้กิดความโปร่งใสและเป็นธรรม   โดยก าหนดใหพ้นกังานที่เก่ียวขอ้งรายงานชื่อผูท้ี่เก่ียว
โยงกัน,   รายงานการถือครองหุน้บริษัทประจ าทุกไตรมาส ที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนห์รือรายการที่
เก่ียวโยงกันใหค้ณะกรรมการตรวจสอบทราบทุกครัง้ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  ในปี 2568 ไม่พบรายการที่
ก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนอ์ย่างมีนยัส าคญั 



ฉบบัรา่งฉบบัรา่ง        เอกสารประกอบวาระที ่4.4 

ผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนกฎบัตรของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ใหม้ีความเหมาะสมเป็นไปตามกฎ ระเบียบหลกัเกณฑข์องหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และสอดคลอ้ง
กับภารกิจที่ไดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีการรายงานผลการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ใหค้ณะกรรมการบริษัททราบทุกครัง้ที่มีการประชมุคณะกรรมการบริษัท โดยไดเ้สนอความเห็น 
และใหข้อ้เสนอแนะเพื่อปรบัปรุงจดุควบคมุ ในกระบวนการปฏิบตัิงาน การก ากบัดแูล และการปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบของ
บริษัท ที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ซึ่งฝ่ายบริหารได้ด าเนินการพิจารณาปรับปรุงแก้ไขตาม
ขอ้เสนอแนะ เพื่อลดความเส่ียงหรือผลการทบต่อผลการด าเนินงานของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบมีการประเมินผล
การปฏิบัติงานเป็นประจ าทุกปี โดยไดร้ับการประเมินทั้งคณะจากคณะกรรมการบริษัท และการประเมินตนเองของ
คณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะ ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิบตัิของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เก่ียวกบัการรกัษา
คุณภาพงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ในปี 2568 มีผลการประเมินโดยรวมอยู่ในเกณฑด์ีมาก ทั้งนี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดร้ายงานผลการประเมินการปฏิบตัิงานใหค้ณะกรรมการบรษิัททราบ  

 
 ผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบการเสนอแต่งตั้ง     และค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  เพื่อ
น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเสนอขออนมุตัิที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 โดยแต่งตัง้นางชลรส 
สนัติอศัวราภรณ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 4523 หรือ นายฉัตรชยั เกษมศรีธนาวฒัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต
เลขทะเบียน 5813 หรือ นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 7480  จากบรษิัท ส านกังาน 
อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทส าหรบัปี 2569 
 

จากกิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าวขา้งตน้ตลอดปี 2568  คณะกรรมการตรวจสอบ เห็นว่า  คณะกรรมการ ตลอดจน
ผูบ้ริหารของบริษัทฯ ถือนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีเป็นส าคญั  และยึดมั่นในจริยธรรมธุรกิจ  โดยมีความมุ่งมั่นใน
การปฏิบตัิหนา้ที่เพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายของบริษัท และค านึงถึงการปฏิบตัิงานใหส้อดคลอ้งตามนโยบาย ระเบียบปฏิบตัิ 
และกฎหมายต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งพัฒนาระบบบริหารความเส่ียงที่ส  าคัญ ใหเ้กิดประสิทธิผล และส่งเสริมระบบ
ควบคมุภายในที่มีประสิทธิผลและเหมาะสม รวมทัง้การตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ และมีกระบวนการตรวจสอบที่
สอดคลอ้งกบั มาตรฐานสากลการปฏิบตัิงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน  โดยมีการพฒันาปรบัปรุงระบบการปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบภายใน ใหด้ีขึน้อย่างต่อเนื่อง 

 
 

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

(นายสมชาย  หาญหรัิญ) 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
 


